Q Deutronic = Vollzeit X Produktion mit Berufserfahrung

Stellv. Leiter Sonderbau (m/w/d)

Ausarbeitung, Korrektur und Finalisierung von Sonderbauprojekten/ -anfragen. Sicherstellung

eines reibungslosen Produktionsprozesses. Erstellung der notwendigen Dokumentation.

Deutronic ist ein inhabergefiihrtes mittelstandisches Unternehmen aus Adlkofen bei Landshut
(Niederbayern), das sich als etablierter Partner der Industrie auf kundenspezifische

Leistungselektronik und Testsysteme spezialisiert hat.

Unser Unternehmensmotto ,Power + More" steht fir Hochstleistung und Qualitat vereint mit dem
,Mehr*, nach dem Deutronic seit jeher strebt. Mehrwert fiir den Kunden, fiir unsere Mitarbeiter,

fir die Region und Umwelt - weltweit.

Wir streben nach Innovation und Qualitat und haben hohe Wertvorstellungen im Umgang und
Verhalten miteinander. So schaffen Anerkennung und Wertschatzung im Team die Grundlage flr
eine angenehme Arbeitsatmosphare. Eigenverantwortliches Arbeiten in anspruchsvollen und
abwechslungsreichen Aufgaben- und Tatigkeitsbereichen motiviert und fordert jeden Mitarbeiter

(m/w/d) bei Deutronic.

lhr Aufgabengebiet:

v Ausarbeitung, Korrektur und Finalisierung von Sonderbauprojekten/ -anfragen

v Sicherstellung eines reibungslosen Produktionsprozesses

V' Erstellung der notwendigen Dokumentation

v Begleitung von Endkontrollen und eventueller Probeaufbauten

v Verbesserung der Produktionsqualitit und -fahigkeit

v Durchfiihrung von Reparatur, Montage, Inbetriebnahme und Fehlerdiagnose von elektrischen,

mess- und regeltechnischen Anlagen

lhr Profil

v Abgeschlossene Ausbildung als Ingenieur oder Techniker / Meister der Elektrotechnik
v Erfahrungin der Begleitung von Entwicklungsprojekten
v Sicherer Umgang im Entwicklungsumfeld



v Hohes Maf3 an Qualitatsbewusstsein
Vv Selbststindiges Denken und Eigeninitiative
v Flhrerscheinklasse B oder héher

Wir bieten Ihnen einen sicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz in einem erfolgreichen
Familienunternehmen, eine professionelle Ausstattung, eine umfassende Einarbeitung,

regelméaBige Schulungen und nicht zuletzt eine leistungsgerechte Vergtitung.



